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MODULO PER LA PROPOSTA DI ATTIVITÀ ELETTIVE 
 compilare in ogni sua parte ed inviare per posta elettronica alla Commissione per le attività al seguente indirizzo: 

fcl-med-infto2@unito.it  

	

	Anno accademico: 2021-2022


	( Denominazione dell’attività elettiva:
Conduzione del Laboratorio di potenziamento delle competenze di ricerca bibliografica rivolto agli studenti del primo anno del Corso di Laurea in Infermieristica


	( Tipologia di attività:
seminario in presenza ed attività online nell’ambito del laboratorio di ricerca bibliografica
	( Anno di corso per cui è possibile iscriversi:
 Studenti del secondo anno e Fuori Corso

	n. studenti ammessi per ogni edizione 

20
	N. di ore previste in presenza e in DAD
9 ore
	N. di ore studio autonomo

11 ore 
	CFU

 1,5 CFU 
(2 CFU se si seguono due sessioni)

	( Criteri di selezione dei partecipanti in caso di soprannumero di richieste:
Priorità di iscrizione, aver già presentato e discusso il Progetto I 


	( Modalità d’iscrizione:

Sul sito


	( Docente responsabile dell’attività:  
Dott.ssa Patrizia Massariello


	Coordinamento organizzativo e insegnamento
Dott.ssa Francesca Condemi
Dott. Giancarlo Mercurio

	

	Recapito telefonico:

0116708109

0116708136

0116708128
	Cellulare
	e-mail:

patrizia.massariello@unito.it

giancarlo.mercurio@unito.it

francesca.condemi@unito.it


	Struttura in cui si svolge l’attività elettiva:

· Istituto Rosmini
· Webex

	Indirizzo (via, numero civico, città, aula ecc.):

Via Rosmini 4 A, Torino
Stanza online assegnata 


	Descrizione dell’attività 

Il peer mentoring è definito come una partnership che si verifica tra due studenti all’interno di uno stesso programma educativo e coinvolge uno studente più esperto, il mentor, che guida e fornisce supporto a uno studente più giovane e meno esperto, il mentee (Botma et al., 2013) (Felice, 2005). Gli effetti positivi di questa metodologia sono stati ampiamente indagati in letteratura, sia per i mentees (Lombardo et al., 2017; Colvin, Ashman, 2010; Glaser et al. 2006), che per i mentors. In particolare, gli studenti che hanno ricoperto quest’ultimo ruolo hanno riferito di aver acquisito maggior fiducia in se stessi e di aver incrementato le proprie capacità comunicative e di leadership, di organizzazione e gestione del tempo, così come un aumentato senso di responsabilità ed indipendenza (Vandal et al., 2018; Hogan et al., 2017; Beltman, Schaeben, 2012).
Poiché l’ambito della formazione costituisce un elemento altamente caratterizzante del curriculum del laureato magistrale dell’Università degli Studi di Torino, l’ADE proposta mira ad offrire allo studente uno spazio di apprendimento attivo, fornendo l’opportunità di sperimentarsi in prima persona nella gestione e nella conduzione di un’attività laboratoriale rivolta ad altri studenti. 
Questa attività elettiva prevede 3 incontri. Nel primo incontro pomeridiano gli studenti del CLMSCIO saranno coinvolti in un’attività seminariale in presenza, condotta da due/tre Tutor Supervisori del CLI. Lo scopo di questa giornata sarà quello di fornire ai discenti le conoscenze e gli strumenti necessari per poter svolgere efficacemente il ruolo di mentors. In questa occasione i discenti, con l’aiuto e la guida dei Tutor Supervisori del CLI, pianificheranno ed organizzeranno le attività laboratoriali con i mentees. 
Nei due incontri successivi, infatti, ogni mentor si interfaccerà direttamente con il gruppo di studenti del primo anno a lui/lei affidato (max 25 studenti) per supportarli e guidarli nella produzione, a piccoli gruppi (di 6-7 studenti circa), di una ricerca bibliografica su un quesito assegnato. L’elaborato prodotto da ogni sottogruppo sarà oggetto di valutazione dell’attività laboratoriale degli studenti del primo anno.
Obiettivo

Al termine dell’attività formativa proposta, lo studente magistrale sarà in grado di organizzare e gestire un’attività laboratoriale con un gruppo di studenti del primo anno e, ricoprendo il ruolo di mentor, di guidarli e supportarli nella produzione di una ricerca bibliografica a partire da un quesito di ricerca. 

Nello specifico, lo studente magistrale sarà in grado di:

· utilizzare tecniche di comunicazione efficace: saper ascoltare, saper gestire il silenzio e saper fare domande per condurre il mantee a trovare la propria soluzione
· facilitare gli studenti nell’identificazione dei propri i bisogni formativi e dei propri obiettivi
· facilitare la trasferibilità delle conoscenze teoriche (formulazione del quesito di ricerca, del PICO, utilizzo delle Principali Banche dati biomediche, ecc…) fornite ai mentees nelle sessioni in plenaria 
· supportare ogni mantee nel raggiungimento degli obiettivi
· favorire l’empowerment dei propri mentees
· agevolare la creazione di relazioni e incoraggiare lo spirito collaborativo e il confronto tra i mentees


	Modalità secondo la quale si svolgerà la valutazione:

Presenza al 100% dell’attività e relazione finale di apprendimento

	Calendario

02 Maggio 2022 dalle 13.30 alle 16.30 c/o Istituto Antonio Rosmini
16 Maggio 2022 dalle 14 alle 17 online 

17 Maggio 2022 dalle 14 alle 17 online 

18 Maggio 2022 dalle 14 alle 17 online 

23 Maggio 2022 dalle 9 alle 12 online
23 Maggio 2022 dalle 13.30 alle 16.30
24 Maggio 2022 dalle 13.30 alle 16.30



Torino,
13 Gennaio 2022



                                                                                                Firma del Docente   Responsabile dell’attività elettiva

                            Dott.ssa Patrizia Massariello
