
50 € agli iscritti all'Associazione CID Italia per l'anno

2020. Se l'iscrizione non è stata ancora rinnovata o

se è una nuova iscrizione andrà fatto il versamento

della quota annuale di € 50 contestualmente

all'iscrizione specificando entrambe le voci.

100 € per i non iscritti CID

gratuito per gli studenti del Corso di Laurea

Magistrale delle Professioni infermieristiche ed

ostetriche di UNITO gli studenti di Unito o di altre

Università, che se interessati ad associarsi, potranno

versare la quota associativa di 20 € per l'iscrizione

all'Associazione CID Italia per l'anno 2020. Il

pagamento della quota associativa annuale per gli

studenti di altre università consentirà la

partecipazione gratuita all'evento

70 € agli iscritti all'Associazione CID Italia per l'anno

2020. 

Se l'iscrizione non è stata ancora rinnovata o se è

una nuova iscrizione andrà fatto il versamento della

quota annuale di € 50 contestualmente

all'iscrizione o in sede specificando entrambe le

voci.

120 € per i non iscritti CID

gratuito per gli studenti del Corso di Laurea

Magistrale delle Professioni infermieristiche ed

ostetriche di UNITO gli studenti di Unito o di altre

Università, che se interessati ad associarsi, potranno

versare la quota associativa di 20 € per l'iscrizione

all'Associazione CID Italia per l'anno 2020. Il

pagamento della quota associativa annuale per gli

studenti di altre università consentirà la

partecipazione gratuita all'evento

 

ISCRIZIONI

Entro il 30 Marzo 2020

 

Dopo il 30 Marzo 2020 e in sede
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AULA MAGNA 

CAVALLERIZZA 

REALE

VIA GIUSEPPE

VERDI, 9

TORINO

IBAN per bonifico bancario

IBAN IT41K0200805032000102476500

INTESTATATO a 

Comitato Infermieri Dirigenti Italia

PER ISCRIZIONI ON LINE
VAI AL SITO: WWW.CID.ITALIA.COM

oppure  scansiona il codice QR 

 

COME ARRIVARE

 
Vai su https://moovitapp.com

 SCANSIONA IL CODICE QR 
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PROGRAMMA
GIOVEDI '  16  APRILE  

13 ,30  Registrazione  partecipanti

14 ,30  Saluti  autorità

 

15 ,00  Cerimonia di apertura dei lavori del
XXV congresso Nazionale  -  Video

(componenti  prime  due  Associazioni  Dirigenti

e  direttori  Didattici ,  Presidente  attuale  e

consiglieri ,  presentazione  nuova

denominazione ,  logo  e  nuovo  sito)  a  cura

Presidente  CID  Italia  e  CDN

 

16 .00  Lettura  Magistrale  ( introduce  Bruno

Cavaliere)  -  “La persona, il professionista, il
management tra etica e scienza”  

Edoardo  Manzoni

 

16 ,30  Tavola rotonda - “I nuovi scenari socio
sanitari, l ’ integrazione disciplinare e gli
sviluppi professionali tra clinica,
formazione, ricerca e management”
conduce  giornalista  Repubblica  Torino

Comitato  Infermieri  Dirigenti  Italia ,

Associazione  Nazionale  Medici  Direzione

Ospedaliera  ,  Scuola  Medicina  UNITO ,  Laurea

Magistrale  Scienze  I .O  UNITO ,  Società  Italiana

Scienze  Infermieristiche ,  Accademia  Scienze

Infermieristiche ,  Consociazione  Nazionale

Associazioni  Infermieristiche ,  Federazione

Nazionale  ordini  Professioni  Infermieristiche ,

Federazione  Nazionale  Ordini  Tsrm  e  Pstrp ,

Ordine  Interprovinciale  Ostetriche

 

18 .00    Assemblea  Soci  CID  Italia

 

18 .30  Fine  prima  giornata

RAZIONALE
Ci troviamo in un momento importante del complessivo

processo di evoluzione del Sistema Sanitario Italiano

contrassegnato dalla recente emanazione di importanti

indirizzi di politica sanitaria: LEA e Patto della salute.

Nell’attuale contesto socio -sanitario, che sta

profondamente cambiando, i cittadini e le persone che

richiedono cure partecipano attivamente a caratterizzare

i contesti di cura e salute e i professionisti Infermieri e

sanitari, a tutti i livelli di responsabilità, si trovano ad agire

con competenze sempre più elevate e validate

scientificamente. Nuove dimensioni richiedono nuove

interpretazioni, necessitano nuove abilità di

comunicazione ed interazione. Ciò comporta nuove sfide

ai leader delle professioni infermieristiche e sanitarie, a chi

si occupa di delineare e gestire politiche, strategie ed

azioni.

Nuove dimensioni hanno necessità di nuovi approcci e

soluzioni. Diventa fondamentale la comunicazione e

costruzione di relazioni multi-professionali, l’allineamento

dell’organizzazione e la cultura, le evidenze scientifiche e

le buone pratiche così come il miglioramento degli

ambienti di pratica professionale. Il mondo delle

organizzazioni socio- sanitarie e tutti i leader delle

professioni infermieristiche e sanitarie sono coinvolti nella

necessità di interpretare questi cambiamenti con

riferimento alla deontologia ri-orientando le scelte nella

organizzazione e nella formazione.

L'intento del Convegno è di dare evidenza delle

dinamiche utili a comprendere come la clinica, la ricerca,

l'etica e l'organizzazione siano necessarie ed in sinergia

l'un l'altra.

Che contributo allo sviluppo di nuovi approcci può fornire

il management delle professioni infermieristiche e

sanitarie.

La Dirigenza ha il dovere di riflettere, discutere ed

individuare orientamenti nei quali siano condivisi valori e

percorsi sia con i professionisti che con i cittadini. Il leader

delle Professioni Infermieristiche e Sanitarie, deve porsi

l’obiettivo della conoscenza scientifica, della capacità di

utilizzare le innovazioni tecnologiche, inoltre deve

sviluppare e coltivare nuovi skill, come la capacità di

essere creativo ed avere il coraggio di proporre e

sperimentare innovazioni.

VENERDI '  17  APRILE  

MATTINA  I  SESSIONE

Ore 9.00 - 10.30 Prima sessione
- “Le strategie e politiche della
Leadership in ambito
manageriale e scientifico”
 

9.00 Il valore “umano” per il management
nelle organizzazioni  
Dirigente Intesa S.Paolo Innovation center

9,20 Il valore della produzione scientifica e
della sua diffusione - Contributo Video 
Fiona Timmins Direttore rivista “Journal of

Nursing Management”

 9.30 Come implementare l ' innovazione ed
il management attraverso la ricerca 
Loredana Sasso

9.50 La formazione Manageriale in Ambito
Sanitario: esperienze
Mariola Gianino COREP – Amerigo Cicchetti

CERISMAS

10.30 Atto di indirizzo nazionale sulla
Direzione delle Professioni Sanitarie 
Bruno Cavaliere- Daniela Tartaglini
 

10 .45  Pausa  caffè

 

 



VENERDI '  17  APRILE

POMERIGGIO  -  I  SESSIONE   

Ore 14.30
“Il ruolo e le azioni della
leadership manageriale
nell’ambito della gestione dei
servizi e nelle relazioni
sindacali”
 

14.30 Il Contratto della dirigenza sanitaria
Marcello Bozzi

14.50 L'operation management e il ruolo dei
RUP e DEC nei servizi esternalizzati
 Roberta Casil lo

15.10 L'esperienza della gestione dei
contratti di somministrazione lavoro
temporaneo e dei servizi infermieristici 
Ivana Finiguerra

15.25 L’esperienza della gestione di un
servizio di DH emato-oncologico a
conduzione infermieristica 
Andrea Cuboni

Ore 11.00 
 “Il ruolo e le azioni della
leadership manageriale
nell’ambito della ricerca
organizzativa e clinica e nella
valutazione degli esiti” 
 

11.00 Il movimento sulle cure infermieristiche
fondamentali: le implicazioni per il
management 
Alvisa Palese

11.20 I livelli di staffing: significatività nelle
organizzazioni 
Dario Laquintana 

11.40 - Studi multicentrici e indicatori:
l ' importanza delle reti 
Paola Di Giulio  

12.00 Gli infermieri di ricerca: una risorsa per
le organizzazioni 
Rosaria Alvaro

 

 

VENERDI '  17  APRILE  

MATTINA  III  SESSIONE  

Ore 12.20 
“Comunicazioni e poster” -
Premiazione - comunicazione
orale e miglior poster
 

13 .00  Lunch

VENERDI '  17  APRILE  

MATTINA  II  SESSIONE  

Ore 15.40 
“Le strategie e le politiche della
leadership manageriale nelle
Aziende Socio-Sanitarie”
Conduce :  

Marco Magheri ,  Direttore PANORAMA SANITA'    

 

Intervengono :

Conferenza Stato Regioni

Comitato Infermieri Dirigenti Italia

 Federazione Nazionale Ordini Professioni

Infermieristiche 

Società Italiana leadership e management in

medicina 

F.I .A.S.O 

FEDERSANITA’

 

17 .00  f ine  lavori

VENERDI '  17  APRILE

POMERIGGIO  -  II  SESSIONE   


